MANIFESTAZIONE DI INTERESSE INTERNA

Questa Fondazione intende avviare una procedura per manifestazioni d’interesse interna al fine di acquisire la
disponibilita di n® 5 lavoratori, gia dipendenti della Fondazione Teatro la Fenice, per il confezionamento dei
costumi degli spettacoli in programma nei mesi di settembre e ottobre 2020.

I candidati dovranno avere conoscenze teoriche e pratiche di sartoria e realizzazione accessori (taghio, tintura,
confezionamento, vestizione e tecniche di realizzazione degli accessori).

REQUISITI DI AMMISSIONE essere stato dipendente della Fondazione Teatro Ia Fenice per almeno
1 mese (26 prestazioni in caso di contratto a chiamata)

I requisiti preseritti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data del 26 agosto 2020.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO E CRITERI DELLA SELEZIONE

La Fondazione effettuera la selezione (composta dalla valutazione dei titoli e della prova pratica) il giorno
mercoledi 26 agosto 2020 ore 9:00 presso calle delle Schiavine. I candidati potranno presentarsi direttamente
sul luogo con il proprio curriculum aggiomato e sottoscritto.

SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

La selezione si svolgera presso i locali in Calle delle Schiavine, alla presenza, anche telematica, di una
Commissione, nominata dal Sovrintendente, che valuterd i candidati ritenuti idonei tenendo conto dei seglenti
critert:

TITOLI:

- un peso massimo del 20% sul punteggio totale, del curriculum vitae (valutazione degli studi coerenti
con le mansioni da svolgere e le esperienze lavorative pregresse esterne alla Fondazione. I criterio
sara valutato al massimo 20 punti su 100);

- un peso massimo del 30% sul punteggio totale, dell’anzianita di servizio presso [a Fondazione (il
criterio avra un peso massimo di 30 punti su 100);

PROVA PRATICA:

- un peso massimo del 50%sul punteggio totale relativamente allo svolgimento di una prova pratica tra
quelle proposte dalla commissione (il criterio verra valutato massimo 50 punti su 100 e comunque per
poter rientrare in graduatoria il punteggio dovra essere di almeno 30 punti su 50);

I candidati per superare la selezione dovranno oftenere un punteggio di almeno 70 centesimi e la singola prova
pratica dovra avere un punteggio di almeno 30 centesimi.

All'esito della suddetta valutazione, i primi 5 candidati con il punteggio maggiore, potranno essere convocati
per la stipulazione di un contratto a tempo determinato che avra una durata indicativa di circa 50 giorni (dal
27 agosto al 17 ottobre circa).

La Fondazione si impegna a custodire e trattare i dati personali ricevuti nel rispetto delle disposizioni di cui al
GDPR — Regolamento Europeo UE 2016/679. '

La presente procedura rispetta il principio delia pari opportunita.

La presente manifestazione di interesse non vincola in alcun modo le scelte future della Fondazione, che potra
svolgere ulteriori manifestazioni di interesse e/o selezioni qualora si presentassero altre, diverse o ulteriori
necessita senza essere obbligata ad attingere dalla presente manifestazione di interesse che esaurird i suoi effetti
comunqgue entro il 20 ottobre 2020.

Venezia, 21 agosto 2020




