
AREA DIRIGENZIALE LAVORATE MALATTIA CONGEDO ASSENZA PRESENZA ASSENZA
A B C (B+C)

SOVRINTENDENZA 18.610       602              165              767              96% 4%

DIREZIONE DEL PERSONALE 13.878       337              152              489              96% 4%

DIREZIONE GENERALE/AMMINISTRATIVA 5.327          26                215              241              95% 5%

DIREZIONE MARKETING E COMM.LE 13.420       264              176              439              97% 3%

DIREZIONE DI PRODUZIONE 158.926     5.980          5.354          11.334       93% 7%

DIREZIONE ARTISTICA 216.761     6.351          14.295       20.646       90% 10%

TOTALI 426.921     13.560       20.357       33.917       92,06% 7,94%

Non viene considerato il personale con rapporto di lavoro intermittente

la voce MALATTIA comprende le assenze per:
malattia
visita medica 
infortunio
ricovero ospedaliero
convalescenza post ricovero

la voce CONGEDO comprende le assenze per:
maternità anticipata e obbligatoria
allattamento
congedo parentale
aspettativa non retribuita
sciopero
permessi ex Legge 104
permessi vari (donazione sangue, permessi per attività sindacale, lutto, permessi per elezioni, corsi di formazione)

DATI FORNITI DALLA DIREZIONE DEL PERSONALE

TASSI DI ASSENZA  DEL PERSONALE 2023

ORE VALORI PERCENTUALI


