TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 2021

ORE VALORI PERCENTUALI
AREA DIRIGENZIALE LAVORATE | MALATTIA | CONGEDO i ASSENZA | PRESENZA i ASSENZA
A B C (B+C)

SOVRINTENDENZA o A28 LTI A 817 East W21
DIREZIONE DEL PERSONALE 14.390 336 246 i 582 96% 4%
DIREZIONE GENERALE/AMMINISTRATIVA 8.820 207 124 ¢ 330 96% 4%
DIREZIONE MARKETING E COMM.LE 12.254 207 103 i 309 97% 3%
DIREZIONE DI PRODUZIONE 164.146 3.272 4.099 7.371 96% 4%
DIREZIONE ARTISTICA 197.312 5.692 10.350 16.042 92% 8%
TOTAL 414.204 10.489 14.963 25.452 93,86% 6,14%

Non viene considerato il personale con rapporto di lavoro intermittente

la voce MALATTIA comprende le assenze per:
malattia

visita medica

infortunio

ricovero ospedaliero

convalescenza post ricovero

la voce CONGEDO comprende le assenze per:
maternita anticipata e obbligatoria
allattamento

congedo parentale

aspettativa non retribuita

sciopero

permessi ex Legge 104

permessi vari (donazione sangue, permessi per attivita sindacale, lutto, permessi per elezioni, corsi di formazione)

DATI FORNITI DALLA DIREZIONE DEL PERSONALE




