TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 2016

ORE VALORI PERCENTUALI
AREA DIRIGENZIALE ORE LAVORATE ORE MALATTIA CONGEDO ASSENZA
A B C (B+C) PRESENZA  ASSENZA
SOVRINTENDENZA 19.193,00 2.406,00 201,00 2.607,00 86,42% 13,58%
DIREZIONE DEL PERSONALE 18.393,00 222,00 113,00 335,00 98,18% 1,82%
DIREZIONE AMMINISTRATIVA 6.185,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
DIREZIONE MARKETING E COMM.LE 15.518,00 610,00 711,00 1.321,00 91,49% 8,51%
DIREZIONE DI PRODUZIONE 167.640,00 5.278,00 2.489,00 7.767,00 95,37% 4,63%
DIREZIONE ARTISTICA 216.520,00 6.998,00 7.974,00 14.972,00 93,09% 6,91%
TOTALE 443.449,00  15.514,00 | 11.488,00 | 27.002,00 93,91% 6,09%

Non viene considerato il personale con rapporto di lavoro intermittente

la voce MALATTIA comprende le assenze per:

malattia

visita medica

infortunio

ricovero ospedaliero
convalescenza post ricovero

la voce CONGEDO comprende le assenze per:

maternita anticipata e obbligatoria
allattamento

congedo parentale

aspettativa non retribuita
permessi ex legge 104

permessi vari (donazione sangue, permessi per attivita sindacale, lutto, permessi per elezioni, corsi di formazione)




